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1 Einfuhrung

Fur die einen ist Demographie ein Thema in Molt,dié anderen strahlt es wie eine C-Dur-
Symphonie von Mozart Lebenskraft und Zuversicht &is Bundesregierung behauptet:
,Die Alterung und der Riickgang der Bevolkerung matveitaus mehr Chancen als
Risiken. Beunruhigen wir uns also vielleicht umsonst, g&h die demographischen
Probleme schon im nachsten Konjunkturaufschwungevigon selbst auflésen kénnten wie
Schnee in der Sonne?

Oft werden Optimisten und Pessimisten danach witerden, dal3 die einen dasselbe Glas als
halb voll und die anderen als halb leer betrachier entscheidend ist nicht, ob man
Optimist oder Pessimist ist, sondern ob man ddzig fat, der Realitat ins Auge zu sehen.
Nur als Realist erkennt man, dal’ das halbvolle bdkxieere Glas einen Sprung hat und sich
immer weiter entleert. Denn selbst wenn die radiiea Reformen durchgefihrt wirden,
wenn das Pensionsalter nicht nur erhdht, sondern glageschafft wirde und die kiihnsten
Hoffnungen auf ein hohes Wirtschaftswachstum iriltrhg gingen, wirde Deutschlands
Bevolkerungsruckgang auch im nachsten Jahrhundener weitergehen, falls das
wachsende Defizit zwischen der Zahl der Geburtehder Zahl der Sterbefalle nicht durch
immer héhere Einwanderungen ausgeglichen wird. Dt nur die jungen und mittleren
Altersgruppen, sondern auch die wachsende Grupp&leen wird nach einem
vorubergehenden Anstieg ab 2040 permanent zurlekgaly 2050 gefolgt von der Abnahme
auch der Uber 80jahrigen, sodald dann selbst a¢n@th kraftige Wachstumsmotor des
Gesundheitssektors ins Stottern geraten v@ahéubilder 1 und 2
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2 Bevolkerungsvorausberechnungen fir Deutschland

Nach dem Zweiten Weltkrieg gab es in beiden Tdlentschlands bis Ende der 60iger Jahre
mehr Geburten als Sterbefélle, aber 1972 verwasrsith die Geburtenlberschisse in
permanent wachsende Defizite. Die Sorgen Uberatodraphische und 6konomische
Zukunft Deutschlands erreichten in den 80iger Jakmeen ersten Hohepunkt. Seitdem haben
wir mehrere konjunkturelle Aufschwungsphasen daafdn, ohne dal sich das Thema
Demographie von selbst erledigt hatte. Der bislee@itflug ging in einen Sinkflug Uber.
Wenn nicht grof3e Einwanderungsstrome aus Afrikat 8deen das Blatt wenden, wird aus
dem Sinkflug mit an Sicherheit grenzender Wahrsdlotikeit ein Sturzflug. GroRRe
Einwanderungsstrome aus Ost- oder Sudeuropa kasurf &auer nicht geben, denn dort

sinkt die Bevdlkerung ebenso wie in Deutschland.

Die letzten Bevdlkerungsvorausberechnungen dest&ahen Bundesamtes und der 16
Statistischen Landesamter beruhen auf Annahmeumligieolitischen Veranderungen in der
arabischen Welt und die Finanzkrise noch nichtecdisend reflektierten. In den alle zwei
Jahre durchgefiihrten Aktualisierungen werden dieahmen jeweils an die aktuellen
Bedingungen angepalit. Diese Verfahrensweise wirdaezehnten praktiziert, sie fuhrte zu
bisher 12 sogenannten koordinierten Bevolkerungswglrerechnungen. Vergleicht man die
Ergebnisse der 12 Vorausberechnungen beispielsWigidas Jahr 2050, dann zeigt sich
folgendes: Die vorausberechnete Bevolkerungsabnalenged3erte sich bei jeder
Aktualisierung Schaubild 3. Gleichzeitig erhdhte sich die vorausberechndterdng.



Schaubild 3:
Konvergenz der Bevoélkerungsvorausberechnungen fur
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Trotz des unvorhersehbaren Einflusses grof3er lgstmr Einschnitte wie des Zustroms
Hunderttausender Flichtlinge im Balkankrieg oderAsylrechtsanderung Anfang der 90iger
Jahre hat sich das Vorausberechnungsverfahren beW&nn so grof3 der Einfluf3 der nicht
vorhersehbaren Ereignisse sein kann - von nochniletegroRerer Bedeutung sind die
Auswirkungen auf die Vorausberechnungen, die didbgtechenbaren Veranderungen der
Altersstruktur austiben: Die in den letzten Jahrimghnicht geborenen Eltern kénnen keine
Kinder bekommen. Dieser Tatbestand bewirkt, dassdsolute Geburtenzahl auch in
Zukunft weiter abnehmen muf3, selbst wenn die Gebmahlpro Frau konstant bleibt oder
moderat zunimmt (= Dominoeffekt oder Eigendynamek Bevilkerungsschrumpfung).

Wenn das Wetter unsicherer wird, ist es noch ragsats bei bestandiger Wetterlage, vor
Verlassen des Hauses zu Uberlegen, ob man ein@mSuitnimmt. So lohnt es sich gerade
dann, Bevolkerungsvorausberechnungen durchzufitwem die Unubersichtlichkeit der
Zukunft wegen revolutionarer Veranderungen in Rolind Wissenschaft zunimmt. Die
vorausberechneten demographischen Veranderundest seeressieren die Offentlichkeit
naturgemal’ weniger als ihre Auswirkungen auf Whiasicund Gesellschaft. Nachdem
mittlerweile so gut wie niemand mehr die negatieendgraphische Dynamik leugnet, lautet
die entscheidende Frage heute: Ist ein befriedgeldirtschaftswachstum und ein steigender
Wohlstand trotz der fortgesetzten Bevélkerungssuopfung, der knapper werdenden
Arbeitskraftezahl und der steigenden Alterung aafi& mdglich?



3 Wirtschaftswachstum bei schrumpfender Bevdlkerng? Die besondere
Bedeutung des Produktionsfaktors Arbeit

Das Wirtschaftswachstum speist sich aus drei Quelteen Produktionsfaktoren Arbeit,

Kapital und technischer Fortschritt. Nach dem \&gsn der ersten Quelle, die zu einer Senke
wurde, bleiben immer noch die beiden anderen llsiglso weiterhin ein befriedigendes
Wirtschaftswachstum trotz Bevolkerungsschrumpfurdginh?

Fir diese Frage ist der Produktionsfaktor Arbewaa quantitativ als auch qualitativ von
entscheidender Bedeutung. Denn die Verfugbarke&tRmduktionskapital ohne Arbeit ist
von geringem Nutzen. Auch der technische Fortdcheithe wichtige Ursache der
Produktivitatssteigerungen-, fallt nicht vom Himmel muf3 von Menschen geschaffen
werden. Es gibt also streng genommen nur einemgeinroduktionsfaktor, ndmlich Arbeit.
Als ich Volkswirtschaftslehre studierte, stand @ieSatz noch nicht in den Lehrbichern, weil
der Faktor Arbeit damals noch nicht schrumpfte. tidest wichtig zu beachten, dal3 die
Produktionsfaktoren Kapital und technischer Fontisictiurch Arbeit produziert werden.
Dabei versteht es sich von selbst, dafl? es nebavietege an Arbeit entscheidend auf ihre in
Familien, Schulen, Betrieben und Universitaten egee Qualitdt ankommt.

Vergleicht man die Wachstumsrate des realen Bnléodsprodukts der 20 wichtigsten
Industrie- und Schwellenlander (G20-Gruppe) undVdaechstumsrate der
Bevolkerungsaltersgruppe 15-64 in den vier Jahrzashvon 1970-2010, dann bildet
Deutschland das Schufilicht: Es hat unter den Gakern die niedrigste Wachstumsrate des
Bruttoinlandsprodukts und gleichzeitig die niedtggei der Altersgruppe 15-64 - der
entscheidenden Altersgruppe fir das Arbeitsang@&mtdiesem Landervergleich bestatigt
sich die Vermutung, dass es einen Zusammenhanglmvidder 6konomischen und der
demographischen Wachstumsrate gibt: Je hoher dan$tansrate der Altersgruppe 15-64,
desto hoher ist die Wachstumsrate des realen BilatalsproduktgSchaubild 4.

Der Zusammenhang ist aus zwei Grinden einleuchiéerdiiigt eine Volkswirtschaft Gber
eine grofRe Menge an Arbeit, dann gibt es in dielsand nicht nur ein entsprechend hohes
volkswirtschaftliches Produktionspotential, sondaach das Nachfragepotential nach den
produzierten Gutern und Diensten ist entsprecheold, glenn die Menschen produzieren
nicht nur Guter, sie und ihre Familien konsumiemanh und schaffen mit ihren
Erwerbseinkommen gleichzeitig die zur Auslastung Elieoduktionspotentials erforderliche
Nachfrage.



Schaubild 4:
Durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate der Bevol kerungsaltersgruppe 15-64
und des realen Bruttoinlandsprodukts, jeweils im Z eitraum 1970-2010, in der G20-
Landergruppe (ohne Asien und RuBland)
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4 Der Ruckgang des Arbeitskraftepotentials in Detschland

Die Wachstumsrate der Altersgruppe 15-64 war intSand bisher zwar sehr niedrig
(durchschnittlich 0,24 % pro Jahr), aber wenn sighdast Null betrug, so war sie doch im
gesamten Zeitraum 1970-2010 wegen der hohen Zuwamgien aus dem Ausland noch
leicht positiv und nicht negativ. Der Zustrom vorillMnen von Menschen aus dem Ausland
fuhrte dazu, dass von den heute 81 Millionen Einvesh 15 Millionen einen
Migrationshintergrund haben (Zensus 2011).

Seit 2000 schrumpft die Altersgruppe 15-64 mit Zunender Geschwindigkeit. Der
Rickgang ist bei der fur das Erwerbstatigenpoteatisscheidenden Kerngruppe der 20-
60jahrigen besonders deutlich. Nimmt man fur dikufiit einen ebenso grol3en
Nettozustrom von Menschen aus dem Ausland an wdernvergangenen Jahrzehnten (im
Durchschnitt betrug der Wanderungssaldo 130 Tsdl B0 Tsd. Nettoeinwanderungen pro
Jahr), dann schrumpft die Altersgruppe 20-60 innigchsten 40 Jahren (2010-2040) mit -
0,8% pro Jahr.

Nach einer Faustregel der volkswirtschaftlichendBktions- und Wachstumstheorie ist die
Wachstumsrate des Bruttoinlandsprodukts gleiciSdenme aus den Wachstumsraten der
Produktionsfaktoren Arbeit, Kapital und technischertschritt - jeweils gewichtet mit deren
sogenannten Produktionselastizitdten. Von der gesaWwachstumsrate entfiel in den
vergangenen Jahrzehnten etwa die Halfte auf démisahen Fortschritt: Im Zeitraum 1970-
2010 betrug die jahrliche Wachstumsrate des ré&dettoinlandsprodukts im Durchschnitt
2,0 %, etwa die Halfte davon, also 1%, gingen asfkdonto des technischen Fortschritts.

Soll auch in Zukunft eine Wachstumsrate von 2,0rféieht werden, dann setzt dies bei einer
negativen Wachstumsrate des Produktionsfaktorsitarbae beispielsweise -0,8% voraus,
dal3 der Kapitalstock, der technische Fortschritt. loeide zusammen schneller wachsen als
in der Vergangenheit, denn 0,8 Prozentpunkte dlathaur Kompensation des
schrumpfenden Arbeitskréaftepotentials erforderlich.



Gelingt diese Kompensation nicht, weil einerseéts Wachstum des Kapitalbestands wegen
des schwacheren Wirtschaftswachstums eher gesegexvird und weil andererseits auch
der technische Fortschritt bei dem eher abnehme@dealtifikationsniveau des unteren
Segments des Arbeitskraftebestandes wahrschembbbhhdher sein wird als bisher, ist
damit zu rechnen, daf’ die Wachstumsrate des Bilatmisprodukts in Zukunft um rd. einen
Prozentpunkt kleiner sein wird als in der Vergariget also statt 2 nur noch 1 Prozent
betragt.

5 Der Hauptfaktor fur das schrumpfende Arbeitskréftepotential: Die
niedrige Geburtenrate infolge der lebenslangeKinderlosigkeit

Laft sich der demographische Sinkflug stoppen, ime RUckkehr zu héheren
Wachstumsraten des Bruttoinlandsprodukts zu eraizlDie niedrige Geburtenrate ist die
Hauptursache der Bevolkerungsabnahme und der daptugchen Alterung. Sie bewegt sich
seit vier Jahrzehnten in einem Intervall zwischehund 1,4 Lebendgeborenen pro Frau (=
Total Fertility Rate). Der Hauptgrund fir das nigdrNiveau der Geburtenrate ist der hohe
Anteil der zeitlebens kinderlos bleibenden Frauem rd. 25-30 Prozent bei den jingeren
Geburtsjahrgdngen ab 1970. Lebensentwuirfe ohnenEdtieaft sind in Deutschland im
Gegensatz zu den meisten anderen Industrielandezimeém Massenphanomen geworden.
Bei den Akademikerinnen ohne Ehe und Partnerstleafégt der Anteil der Kinderlosen Uber
60 % (Statistisches Bundesamt 2006).

Eine Ruckkehr zu hoheren Geburtenraten von besspéte 1,5 bis 1,7 ist nur bei einer
Verringerung der freiwilligen Kinderlosigkeit mogh. Die Mal3hahmen der Familienpolitik
richten sich jedoch Uberwiegend auf die ZielgruppeKindern, aber nicht auf Menschen, die
gar keine Lebenslaufe mit Kindern planen. Die Wirgen dieser Art der Familienpolitik auf
die Geburtenrate sind daher auf3erst gering, seresich erst in der zweiten Stelle hinter
dem Komma nachweisen (Birg 2005: 78).

Selbst wenn die Geburtenrate wieder auf beispiet®nie6 Lebendgeborene je Frau stiege,
ware die Abnahme des Erwerbspersonenpotentialskaidiohen Einwanderungen in den
nachsten zwei bis drei Jahrzehnten nicht zu stqppeihdie Zahl der potentiellen Eltern
wegen der Geburtenrtickgange in den vergangenepehatten stark abgenommen hat. Man
kann es nicht oft genug wiederholen: Nicht geboieibern konnen keine Kinder zur Welt
bringen. Im tbrigen wirde es zwei bis drei Jahrzeldauern, bis die Geborenen das
Bildungssystem durchlaufen haben und auf dem Astreitkt zur Verfligung stehen
(Schaubilder 5, 6 und \



Schaubild 5:
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Schaubild 7:
Projektionsrechnung der Personen im erwerbsfahigen Alter
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6 Mit Einwanderungen lal3t sich allenfalls der Betlkerungsriickgang
stoppen, jedoch nicht die demographische Altang

Die Zuwanderungen aus Spanien und Griechenlanchiatle 2012 im Zuge der dortigen
Massenarbeitslosigkeit junger Menschen zwar um 40é6 erhoht, aber dies darf nicht
darUber hinwegtauschen, dass die gut qualifiziespamischen Zuwanderer nur drei Prozent
der Uber eine Million wenig qualifizierten Zuwandemsgesamt betragen (Zahlen fur 2012).

Wollte man die Bevélkerungszahl Deutschlands diiclvanderung Jingerer konstant
halten, wére nach den Berechnungen der Bevilkeabibgifung der Vereinten Nationen eine
Nettoeinwanderung von 2000-2050 von 17,2 Millioeeforderlich. Bestiinde das Ziel
stattdessen darin, die Altergruppe 15-64 Zahl kortstu halten, mufite die
Nettoeinwanderung 24,3 Millionen betragen. Nochemégch gré3er ware die erforderliche
Nettoeinwanderung, wollte man das Verhaltnis auslde Zahl der Gber 65jahrigen zu den
15-64 jahrigen (= Altenquotient) konstant halteani missten netto 181,5 Millionen
einwandern. Es ist also unrealistisch, die Relatieischen der Bevolkerung im Erwerbsalter
und den Alteren durch zusatzliche Einwanderungegeiigr zu stabilisieren. Zuwanderungen
aus dem Ausland kénnen auf Dauer nicht die Gebimednland ersetzerSchaubilder 8 -

10).

Hinzu kommt: In Deutschland werden nicht irgendwelZuwanderer gebraucht, sondern gut
ausgebildete, integrationsfahige und -willige Zudener. Die Integrationsfahigkeit ist jedoch
schon bei einem Grol3teil der heute in Deutschlebhdriden 15 Millionen Menschen mit
Migrationshintergrund ein grof3es Problem, weil i6teancen auf dem Arbeitsmarkt — der
bedeutendsten Integrationsmaschine - wegen ihr&uchschnitt finf bis zehn mal so

haufig fehlenden Schul- oder Berufsabschlussesernagsind Schaubild 10.

Schaubild 8: Theoretisch erforderliche
Nettoeinwanderung nach Deutschland im Zeitraum
2000-2050
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Schaubild 9:

Hypothetischer Wanderungssaldo Deutschlands,
der fir eine konstante Bevolkerungszahl erforderlic h ware
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Schaubild 10: Anteil der Bevdlkerung ohne Schulabsc hlu3 nach Herkunftslandern und

Geschlecht
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7 Differenzierung der Bevolkerungsvorausberechnugen nach Deutschen
und Zugewanderten sowie nach alten und neueruBdeslandern

Die verschiedenen Bevolkerungsprognosen des &altish Bundesamtes haben sich in den
letzten Jahren schrittweise an die des Verfassgysndhert$chaubild 3. Die hier
vorgestellten Vorausberechnungen des Verfassatg@reinzigen, die nach alten und neuen
Bundeslandern sowie nach Zugewanderten und nige\wanderten differenziert sind. Der
Begriff zugewanderte Bevélkerung ist hier anderfinget als der vom Statistischen
Bundesamt verwendete Begriff ,Bevilkerung mit Migwashintergrund®: Die zugewanderte
Bevolkerung besteht bei den VorausberechnungeWeldassers aus den Einwohnern, die im
Jahr der Vorausberechnungen (1998) die ausland&elasangehorigkeit hatten,
einschliellich ihrer im Vorausberechnungszeitrai898-2100) geborenen Nachkommen.
Der Fehler der Vorausberechnungen liegt bisherromiflebereich, daher gab es bisher
keinen Grund, eine Aktualisierung der Vorausberealgen aus dem Jahr 1998
durchzufihren.

Die Hauptergebnisse sin8chaubilder 11-14, Tabellen 1}3

Schaubild 11: Altersaufbau
der deutschen und zugewanderten Bevolkerung

1997 = Alter 2025

Ménner Frauen Manner
100 -
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20 —
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800.000  400.000 0 400.000  800.000 800.000  400.000 0 400.000  800.000

N | deutsche Bevolkerung W zugewanderte Bevolkerung

aus: H. Birg: ,Die demographische Zeitenwende®, 4. Aufl., C. H. Beck, Munchen, 2005, S. 106
© Prof. Dr. H. Birg, Universitat Bielefeld 37
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Schaubild 12: Altersaufbau
der deutschen und zugewanderten Bevolkerung

2050 ———— Alter 2100
| Ménner Frauen 100 Manner Frauen
80 i
60 =
40 ‘
20 1
800.000 400,000 0 400000 800.000 800.000 400‘.000 0 400‘.000 800.000
. deutsche Bevdlkerung ml zugewanderte Bevolkerung

aus: H. Birg: ,Die demographische Zeitenwende®, 4. Aufl., C. H. Beck, Minchen, 2005, S. 106

© Prof. Dr. H. Birg, Universitat Bielefeld 38

(1) Die demographische Alterung, die sich z.B. duden Anstieg des Durchschnittsalters um
rd. 10 Jahre bis zur Jahrhundertmitte oder dureWeérdoppelung des Verhéaltnisses aus der
Zahl der alteren zur mittleren Bevolkerung (= Ajeotient,Schaubild 13 messen lasst, ist
ein Vorgang, der sich in den nachsten funfzig Jahieht mehr umkehren laf3t. Die Alterung
kann weder durch eine Zunahme der Geburtenrate chach hohe Zuwanderungen Jingerer
aus dem Ausland verhindert, sondern nur noch gemdgerden.

Schaubild 13:

Entwicklung der Altenquotienten bei unterschiedlich er
Abgrenzung der Altersgruppen

95
85

Altenquotient

1995 2010 2025 2040 2055 2070 2085 2100

aus: H. Birg: ,Die demographische Zeitenwende*,
C. H. Beck, Miunchen, 2003, S. 118

© Prof. Dr. H. Birg, Universitat Bielefeld 44
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(2) Im Gegensatz zur demographischen AlterungiésBevolkerungsschrumpfung kein
irreversibler Vorgang. Die seit 1972 anhaltende@erungsabnahme infolge des
Geburtendefizits der deutschen Bevolkerung kormtiinzip durch immer hohere
Einwanderungen hinausgeschoben, gestoppt oder isogiar Bevolkerungswachstum
umgekehrt werden. Dafur mufite sich der jahrlichevanderungstberschuld bis zur
Jahrhundertmitte (und dartber hinaus) jedoch aunfdestens 700 Tsd. Pro Jahr vervielfachen
(Schaubilder 8und ®

(3) Die entscheidende Ursache der demographischieruAg ist die niedrige Geburtenrate
(Kinderzahl pro Frau) und die (nicht mehr &nderpatenahme der Geburtenzahl in der
Vergangenheit sowie die starke Abnahme der mittlédéersgruppen (20 bis 60jéahrige) von
1998 bis 2050 um 16 Mio. bei gleichzeitiger Zunatdee Zahl der Uber 60jahrigen um 10
Mio.

(4) Der Anstieg der Lebenserwartung ist als Faéttardemographischen Alterung von
untergeordneter Bedeutung, entscheidend war unlieistiedrige Geburtenrate, die sich in
der Abnahme der jungen und mittleren Altersgrupgeswirkte und weiter auswirkt. Selbst
wenn die Lebenserwartung der deutschen Bevoélkdtangtant bliebe, wirde sich der
Altenquotient trotzdem verdoppel8chaubild 14.

(5) Die Zahl der Uber 80jahrigen steigt vom Ende 2i@ Jahrhunderts bis zur Mitte des 21.
um rd. 3 Mio. auf 10 Mio. Die bis 2050 vorausberestie Erhéhung der Zahl der Gber
Hundertjahrigen von rd. 6-10 Tsd. um mehr als dasnFache hat zwar in der Offentlichkeit
einen hohen Aufmerksamkeitswert, fallt aber im ey zur Zunahme der Zahl der tUber
60jahrigen um 10 Mio. als Faktor der demographischigerung quantitativ nicht ins
Gewicht.

Schaubild 14:

Vorausgeschatze Entwicklung des Altenquotienten und
Zahl der 60jahrigen und alteren Bevd lkerung

(deutsche Bevoélkerung, alte Bundesléander)

Altenquotienten Zahl der 60jéhrigen und &lteren
in Abhangigkeit vom zukiinftigen Anstieg der Bevolkerung _in Abhangigkeit vom
Lebenserwartung zum Zeitpunkt der Geburt zukunftigen Anstieg der Lebenserwartung
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100 20- bis 60jahrige

/

Zahl der tiber 60jahrigen auf

aus: H. Birg und E.-J. FIdthmann, Universitat Bielefeld
© Prof. Dr. H. Birg, Universitat Bielefeld 48
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(5) Samtliche Bundeslander, Regionen und Gemeisthehvon der demographischen
Alterung betroffen, wenn auch nicht im gleichen ma®. Die Alterung ist bei jenen
Gemeinden besonders intensiv, in denen - wie inB#elerstadten - altere Menschen
zuwandern (= aktive demographische Alterung) umgygile abwandern (= passive
demographische Alterung).

(6) In Deutschland gibt es pro Jahr vier bis funliivhen Wohnortwechsel zwischen den rd.
11 Tsd. Gemeinden. Durch diese ,Binnenwanderungamtien die Gemeinden in eine
Gewinner- und eine Verlierergruppe geteilt. Voealldie Metropolregionen Bayerns, Baden-
Wirttembergs sowie Stidhessen werden noch fur Jattezdurch die innerdeutschen
Wanderungsbewegungen (sowie zusatzlich durch Eiderangen aus dem Ausland) zu
Lasten vor allem der neuen Bundesléander, des rbtatiRuhrgebiets, Sid-Niedersachsens,
der Oberpfalz und Niederbayerns Bevélkerungszuvgebszeichnengchaubilder 15 -

16b).

Tabelle 1: Bevélkerungsvorausberechnung nacGrof3gruppenin Mio. (mittlere Variante)

1998 2010 2030 2050 2080 2100
Deutsche/alte Bundeslander 59,657,1 49,9 395 249 17,7
Deutsche/neue Bundeslander 15,a4,4 12,4 9,5 52 3,5
Zugewanderte/alte 71 99 141 174 207 223
Bundeslander
Zugewar_l_derte/neue 03 06 11 1.6 22 26
Bundeslander

Deutschland insgesamt 82,1820 775 68,0 53,1 46,1
Quelle: H. Birg, Die ausgefallene Generation, MigrcB006, S. 74.

Tabelle 2: Bevolkerungsvorausberechnung nachltersgruppenin Mio. (mittlere Variante)

Alter 1998 2010 2030 2050 2080 2100
unter 20 17,7 150 12,0 9,7 7,8 7,1
20 bis unter 40 246 193 163 134 104 9,2
40 bis unter 60 219 259 199 17,1 131 114
60 und alter 179 218 294 278 21,7 18,3
80 und alter 30 45 6,6 10,0 7,6 6,3
Bevolkerung 82,1 820 775 680 531 46,1
insgesamt

Quelle: H. Birg, Die ausgefallene Generation, MigrcB006, S. 74.

Tabelle 3: Bevolkerungsvorausberechnung nachltersgruppen in %(mittlere Variante)

Alter 1998 2010 2030 2050 2080 2100
unter 20 216 183 155 143 146 154
20 bis unter 40 30,0 235 21,0 19,7 196 20,1
40 bis unter 60 26,7 31,6 257 252 247 24,7
60 und alter 21,8 266 379 409 409 397
80 und alter 3,7 55 85 14,7 143 13,7
Bevolkerung 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
insgesamt

Quelle: H. Birg, Die ausgefallene Generation, MigrcB006, S. 75
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Schaubild 15: Geburten- und Sterbeiiberschiisse in Vergangenheit und Zukunft
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Simulationsrechnungen der Bevdlkerungsentwicklung i
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Schaubild 16 b:
Simulationsrechnungen der Bevolkerungsentwicklung i n den Bundeslandern von 1991 bis
2100 ohne Binnen- und Aul3? enwanderungssaldo ( Var. 48) bei einer Geburtenrate von
1,4 Lebendgeborenen pro Frau

Bevdlkerung in Tausend normiert fur Bevoélkerung 1991 = 100%
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8 Die funf demographischen Plagen

Die sozialen Gegensatze und Interessenkonfliktelevedurch die demographischen
Megatrends der Schrumpfung, Alterung und Intermatisierung der
Bevolkerungsentwicklung verstarkt. Der zunehmeridendmische, gesellschaftliche und
regionale Verteilungsstrel3 erhéht das Konfliktptenvor allem in folgenden 5 Bereichen.

(1) Intergenerationaler Konflikt —Interessengegensatz zwisem alten und jungen
Generationen Durch die Bevoélkerungsentwicklung in der Vergangghhimmt die Haupt-
Altersgruppe der Versorgungsempfanger (iber 6@ahsom Ende des 20. Jahrhunderts bis
zur Jahrhundertmitte um rd. 10 Mio. Menschen zuhresid die Hauptgruppe der Einwohner
im Erwerbsalter bzw. die Gruppe der Beitrags- utei&zahler (20-60jahrige) auch bei
hohen Einwanderungen aus dem Ausland gleichzetigds 16 Mio. zuriickgeht. Die
scherenartige Auseinanderentwicklung bewirkt elmzahntelang sinkendes
Versorgungsniveau in der Renten-, Kranken- undgeftersicherung — mit der Gefahr von
Verteilungskonflikten und negativen Auswirkungeri den sozialen Frieden. Durch die
Umlagefinanzierung des Sozialen Sicherungssysteenden gerade jene Frauen, die durch
die Erziehung von Kindern als den kinftigen Beiszahlern die Finanzierung der
Uberdurchschnittlich hohen Versorgungsbeziige destrmeiwillig kinderlos gebliebenen
Menschen in der Renten-, Kranken- und Pflegeveesioig erst ermoglicht haben,
benachteiligt, weil ihre eigene Erziehungsarbeden Sozialversicherung nicht gentigend
oder gar nicht anerkannt wird, so dal3 gerade siggeoingen Renten und von Altersarmut
bedroht sind.

(2) Intragenerationaler Konflikt - Interessengegensatz inndralb jeder alten und jungen
Generation zwischen Menschen mit bzw. ohne KindeMerfassungskonflikt). Das
Bundesverfassungsgericht hat in seinem Urteil \v@@l2lie Pflegeversicherung fur
verfassungswidrig erkléart, weil sie Menschen ohiedkr in einer den Gleichheitsgrundsatz
verletzenden Weise privilegiert, wenn die Mensclegliglich durch ihre monetéaren Beitrage
zur Pflegeversicherung die gleichen Anspriche éarervie jene, die durch die Erziehung
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von Kindern als den kiunftigen Beitragszahlern adiehvom Gericht als ,generativen

Beitrag“ bezeichnete Leistung erbringen, ohne die umlagefinanzierte System der
Pflegeversicherung — aber auch das System derzgeBeh Renten- und
Krankenversicherung — zusammenbrache. Bereitdnerse, Trimmerfrauen-Urteil* hat das
Bundesverfassungsgericht von der Politik umfassémiierungen des gesamten
Sozialrechtssystems verlangt — ohne Ergebnis. ¥sufagsjuristen daher sprechen von einem
permanenten ,Verfassungsboykott* durch die Polikr Verfassungsboykott ist
wahrscheinlich die folgenreichste Auswirkung desidgraphischen Wandels, denn er
untergrébt die ethischen Fundamente unseres ReGasellschafts- und Wirtschaftssystems
als unabdingbare Voraussetzungen von Wohlstandgomdler Gerechtigkeit.

(3) Regionalkonflikt - Interessengegensatz zwischamachsenden und schrumpfenden
Regionen Vielfach unterschatzt wird die Gefahrdung der D&mtie durch das
demographische Auseinanderdriften der Regionen@erdeinden, mit der Konsequenz, dal3
das im Grundgesetz verankerte Gebot, in allen i eies Bundesgebiets ,gleichwertige*”
(nicht ,gleichartige”) Lebensbedingungen zu schafienerfullbar wird. Trotz des
Bevolkerungsruckgangs im Bundesgebiet insgesarhegikbemeinden und Regionen, deren
Bevolkerungszahl gerade deshalb stabil bleibt edgar noch jahrzehntelang wachst, weil ihr
Geburtendefizit durch die Wanderungsbewegungerrhatie Deutschlands mehr als
ausgeglichen wird. Dem Bevolkerungsgewinn jedelg@imeinde steht ein gleich grof3er
Bevolkerungsverlust in der Herkunftsgemeinde gefgeniDie neuen Bundeslander gehéren
ausnahmslos zu den Binnenwanderungsverlierern,aafmérim nordlichen Ruhrgebiet, in
Sud-Niedersachsen, Nordhessen, im Saarland undrotbllyern gibt es Landstriche mit
standigen Binnenwanderungsverlusten. Dabei isEdlektionswirkung der Wanderungen
entscheidend: Da Uberwiegend die Jingeren und gegebildeten abwandern, schwacht dies
das wirtschaftliche Entwicklungspotential und varkt die Abwanderung weiter. Es entsteht
eine sich selbst tragende demographisch-6konomisiohgirtsspirale, in den Zielgebieten
eine entsprechende Aufwartsspirale.

(4) Integrationskonflikt - Interessengegensatz zvechen Zugewanderten und nicht
Zugewanderten Im Durchschnitt der letzten Jahrzehnte zogensjddér durchschnittlich rd.
170 Tsd. mehr Menschen nach Deutschland zu al¢hferjahrlich rd. 800 Tsd.
Zuwanderungen und 630 Tsd. Abwanderungen). Nachvdedabergehenden Riickgang der
Zuwanderungen ist die jahrliche Zahl der Zuwanddtech die Finanzkrise wieder auf Gber
eine Million pro Jahr gestiegen, sie ist also gréfe die jahrliche Zahl der in Deutschland
geborenen Kinder (rd. 650 Tsd.). Die deutsche Be&rdhg ohne Migrationshintergrund
schrumpft immer schneller, wéhrend die Migrationgiteerung durch ihre
Geburtentberschisse und durch weitere Zuwanderuwngemst.

Die Zahl der Menschen mit Migrationshintergrundtigetzt bei 15 Mio. Bei den unter
40jahrigen hat die Gruppe der Zugewanderten igemiGrof3stadten die 50%- Schwelle
erreicht, was jedoch in der amtlichen Statistikhhimhne weiteres sichtbar ist, weil seit Januar
2000 das neue Staatsangehorigkeitsrecht gilt. Seitgthalten hier geborene Kinder
auslandischer Eltern neben der StaatsangehdorigkeitEltern die deutsche
Staatsangehorigkeit. In der amtlichen Statistitetraliese Doppelstaatler nur als Deutsche in
Erscheinung. Die Konsequenz ist, daf3 die Zahl demddhen mit deutscher
Staatsangehorigkeit in der amtlichen Statistikgstend die mit auslandischer sinkt, obwohl
umgekehrt die Zahl der Zugewanderten und ihrer Katimen standig wachst und die der
nicht Zugewanderten schrumpft. Die zugewandertailRtipn hat pro Kopf geringere
Einkommen und wegen wesentlich ungunstigerer Biduoraussetzungen eine doppelt so
hohe Arbeitslosenquote und eine dreimal so hoheal&ztungsquote. Deshalb sind die pro
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Kopf empfangenen Transferleistungen dieser Bevihgsgruppe hdher als bei den
Menschen ohne Migrationshintergrund. Die daraugeiole Umverteilung von den
Deutschen zu den Zugewanderten ist immer nochdditisghes Tabu.

(5) Internationaler Finanzkonflikt - Interessengeg@satz zwischen Glaubigern und
Schuldnern. Die internationale Finanzkrise, die in Griechenl&edann, entziindete sich an
den Zweifeln der Glaubigerbanken bezuglich derfiastigen Zahlungsfahigkeit bestimmter
Schuldnerlander. Die Zweifel wurden von den Bankenallem mit den demographisch
bedingt steigenden Rentenlasten der Schuldnerldsdgiindet. Zur Starkung der
Vertrauensbasis hat die EU eine Reihe von Rettua@sahmen in Form von
Burgschaftsverpflichtungen geschaffen. Dabei wiglsnibersehen, dafl3 Deutschland als
Birge ebenso wie die Lander, zu deren Hilfe detuRgsschirm geschaffen wurde, steigende
Rentenlasten zu tragen hat. Heute schon mul3 daatieir Gesetzlichen
Rentenversicherung durch steuerfinanzierte Zuseh{@so nicht durch Birgschaften) in
Hohe von rd. 80 Milliarden Euro jahrlich ausgegéohwerden, nicht gerechnet den
steigenden Bedarf an Zuschussen fur die GesundhaeiisPflegeversicherung. Allein die
Zahlungen fur die Rentenversicherung haben in dahren ein grél3eres Volumen wie die
von Deutschland Glbernommenen Birgschaften.

Kennziffern fur die demographisch verursachten 8telagen der 6ffentlichen Haushalte wie
der Altenquotient oder die Geburtenrate eines LamgeErden von den Finanzmarkten als
wirtschaftlich bedeutsame ,Fundamentaldaten” zurrB#lung der Kreditwirdigkeit und des
Insolvenzrisikos von Staaten herangezogen. FlBaidken ist die Gewahrung von Krediten
zu griechischen Zinsen, aber zu Sicherheiten wiedgschen Staatsanleihen, ein profitables
Geschaft, ihr Interesse an einer Anderung diessetaAds ist entsprechend gering.

9 Das demographisch-6konomische Paradoxon und drsikospirale des
Wirtschafts- und Gesellschaftssystems

Steigen die von den Frauen erzielbaren Erwerbseinken, beispielsweise durch die
allgemeine Verbesserung ihrer beruflichen Qualifd@en, nehmen im gleichen Mal3e die
sogenannten Opportunitatskosten von Kindern zundier Wirtschafts- und
Bevolkerungstheorie als entgangene Einkommen @efinierden, die eine Frau hinnehmen
musste, wenn sie anstatt erwerbstatig zu sein Kiedéeht. Aufgrund dieses Tatbestands
lasst sich das folgende, weltweit beobachtbare éthén erklaren, das ich als
~-demographisch-6konomisches Paradoxon“ bezeichatst:Hm internationalen Vergleich

der Lander haben Frauen umso weniger Kinder, ja sielsich auf Grund eines héheren Pro-
Kopf-Einkommens leisten konntén.

Das demographisch-6konomische Paradoxon bildetvieimtiges Element in einer Kette von
interdependenten Wirkungsbeziehungen und Riickkagply, die man mit dem Begriff
~-demographisch-6konomische Risikospirale* zusamaesdn kann. Dabei spielt der Begriff
des Risikos sowohl auf der Systemebene als auctieaydersénlichen Ebene eine
entscheidende Rolle. Die personlichen Entscheidungéer Risiko sind von besonderer
Tragweite bei den langfristigen Festlegungen inRlegraphie fir Kinder. In dynamischen
Wirtschaftsgesellschaften haben langfristige Fgatigen im Lebenslauf besonders auf den
Arbeitsmarkten hohe ,biographische Opportunitatskoszur Folge, durch die zahlreiche

2 H. Birg, Die demographische Zeitenwende — Der Bertingsriickgang in Deutschland und Europa, 4..Aufl
Minchen 2005, Kapitel 3, S.42 ff.
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Alternativen aus dem biographischen Méglichkeiteraies Individuums ausscheidébie
Individuen versuchen die biographischen Festlegisigen dadurch zu vermeiden, dass sie
die Entscheidungen fir Kinder in spatere Phaser.elesnslaufs aufschieben oder ganz
vermeiden.

Die demographisch-6konomische Risikospirale béstet den folgenden Elementen, wobei
an dieser Stelle das System Umwelt nicht naheatletet werden soll: (1) Am Anfang steht
eine Abnahme der Geburtenrate durch die steige@g@ortunitatskosten von Kindern. (2)
Die niedrige Geburtenrate fuhrt zur Alterung undemer starken Zunahme des
Altenquotienten. (3) Die Alterung erzwingt Reformaes Systems der Sozialen Sicherung,
insbesondere durch eine schrittweise Erganzungydeageverfahrens durch das
Kapitaldeckungsverfahren. (4) Die verstarkte pevaapitalbildung fuhrt bei der spateren
Veraul3erung des angelegten Vorsorgekapitals im fahé zu einem Anstieg des Angebots
an Wertpapieren, Immobilien und anderen Anlagegiderf den Kapitalmarkten, mit der
Folge einer Abnahme der Zinsen und Renditen. (5)K&umpensation der niedrigen Zinsen
und Renditen nehmen die Anleger Zuflucht zu risgkdreren Anlageformen. (6) Dadurch
nehmen auch auf personlicher Ebene die Risikerfriahger Festlegungen im Lebenslauf
durch Kinder weiter zu. (7) Die zunehmenden Risilemgfristiger Festlegungen im
Lebenslauf verstarken den durch die hohen Oppaétskosten von Kindern verursachten
Trend zu niedrigen Geburtenraten, so dass sicKmdés schliel3t, die Risikospirale an ihren
Anfangspunkt zurtickkehrt und der Zyklus von neu@mitnt(Schaubild 16c).

Ruckkopplungen und eingebaute Stabilisatoren,asark sind, dass sie das System in eine
stabile Lage zurlckfihren kénnten, wurden bishentrfiestgestellt. Auch die Steuerbarkeit
des Systems durch die Politik ist nicht ausreich®at System verliert so lange seine
Stabilitat, bis sich durch kulturelle Innovationeine neue Bewusstseinslage einstellt und sich
andere Verhaltensweisen entwickeln, die zu einbeten Geburtenrate fihren. Bis dahin,
also wahrscheinlich fuir Jahrzehnte, wird die Phmisériger Zinsen anhalten, die
Bevolkerungsschrumpfung, Alterung und die kompearsathe Einwanderung sich fortsetzen
und die Wachstumsrate des Bruttoinlandsproduktsewabnehmen, so dass sich durch die
Krise gleichzeitig die Mittel des Staates zur Gxsitey und Milderung ihrer Auswirkungen
verringern.

3 Zu den Risiken langfristiger Festlegungen im Letteuf und ihren Auswirkungen auf die Geburtenrahes
meine biographische Theorie der Fertilitdt in HigBE.-J. FI6thmann u. |. Reiter, Biographische drieder
demographischen Reproduktion. Frankfurt a.M., 1991.
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Schaubild 16c: Risikospirale zwischen den Systemen Wirtschaft, Bevélkerung,
Gesellschaft und Umwelt
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Quelle: H. Birg, Die Weltbevélkerung — Dynamik und G efahren, 2. Auflage, Miinchen 2004, S.72
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10 Wirtschaftssektoren und Branchen als Gewinneund Verlierer des
Demographischen Wandels

Die Wachstumsrate des Bruttoinlandsprodukts istiyldem gewogenen Durchschnitt der
Wachstumsraten der einzelnen WirtschaftssektordrBuanchen. Die Abnahme des

Produktionsfaktors Arbeit und die damit verbund¥eeringerung der Nachfrage wirkt sich
auf die sektorspezifischen Wachstumsraten desdmiahdsprodukts unterschiedlich aus.

Das Interesse an den 6konomischen Auswirkungedeataographischen Veranderungen
konzentriert sich auf meist auf die betriebswirtftdithe Innenperspektive. Meist stehen die
Folgen fur die Rekrutierung von Arbeitskraften oder Auswirkungen alternder
Belegschaften sowie Fragen der Fortbildung, Geseihdhd der Entgeltgestaltung im
Vordergrund. Die betriebliche Aul3enperspektive Wiédifig vernachlassigt, insbesondere die
Folgen fur die volkswirtschaftliche Entstehung, ¥dung und Verwendung des
Bruttoinlandsprodukts als den entscheidenden Faktder Nachfrage nach den Produkten
der Betriebe und Unternehmen.

Die Auswirkungen der Bevolkerungsentwicklung auf @edarf und die Nachfrage von
Gutern mussen wegen der Gleichzeitigkeit von lastggrwachsenden und schrumpfenden
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Teilpopulationen differenziert werden. Bedingt dudas Wachstum der alteren Bevoélkerung
gibt es ein bestandig expandierendes Bedarfs- @authfkagepotential nach Produkten fur
altere Menschen, wahrend die von den jingeren utiktran Bevolkerungsgruppen
ausgeubte personenabhangige Nachfrage schrumpétZich spaltet sich die
Nachfrageentwicklung durch die wachsende Bevolkgrait Migrationshintergrund und die
abnehmenden deutsche Bevdlkerung.

Die sich daraus ergebenden vier Bedarfs- bzw. Maghfruppen (alte/ junge sowie
zugewanderte/deutsche Bevolkerungsgruppe) entfiddtermonetare Nachfrage nicht nur in
Abhangigkeit von der Zahl der Personen, sonderh &an der Zahl der privaten Haushalte.
Hierbei ist zu beachten, dal3 die Zahl der Einpemsbaushalte demographisch beding durch
niedrige Kinderzahlen, Scheidungen und bei altetamshaltsmitgliedern durch die im
Vergleich zu Frauen friher sterbenden Manner waeliirend die Zahl der
Zweipersonenhaushalte stagniert und die der Hatesimé drei und mehr Personen
zurtickgeht (Birg 2005: 137).

Zu den Gewinner-Branchen gehort infolge der derqaigischen Alterung in erster Linie
der Gesundheits- und Pflegesektor. Uberdurchstibh@t\Wachstumspotentiale bestehen
darUber hinaus in einigen Dienstleistungsbranchiéb@sonderen Versorgungs- oder
Freizeitangeboten flr altere Menschen mit gutearfaeller Ausstattung, beispielsweise im
Fitnel3,- Wellnes- und Touristikbereich.

Die soziale Sicherung, die in Deutschland bisharsgter Linie als eine mit dem
Umlageverfahren finanzierte Staatsaufgabe von ¥suiagsrang organisiert war, ging im
Zuge der Rentenreformen durch die Einfihrung vorsi¢berungsprodukten mit
kapitalgedeckter Finanzierung schrittweise in guxneischaftliche Hande tber. Fir die
Branche der Finanzdienstleister ertffnete sich dddeine Jahrhundertchance.

Zu den Dienstleistungsbranchen mit WachstumseinbgBeoren die haushaltsnahen
Dienstleistungen in den Regionen und Kommunen taiken Bevolkerungsverlusten, vor
allem in den neuen Bundeslandern, aber auch ireddaerungsgebieten im Westen
Deutschlands.

Die warenproduzierenden Sektoren mit Uberregionadism internationalen Absatzmarkten
sind von der demographischen Schrumpfung und Algem Deutschland wenig betroffen,
soweit es um die Nachfrageseite geht. Anders zudikn sind die vom Absatzradius
unabhangigen Engpéasse bei der Rekrutierung voaupgiebildeten Arbeitskraften, wobei
Unternehmen in attraktiven Regionen mit hohem Zspotgential weniger geféahrdet sind als
Unternehmensstandorte in Abwanderungsregionen.

11 Malnahmen zur Gewéhrleistung der Arbeitsfahigeit von Betrieben

Fur die Unternehmen und Betriebe ergeben sich emsdmographischen Wandel
Marktrisiken aus den standigen Veranderungen dehfkage und gleichzeitig
Herausforderungen aus dem Verlust von HumankaialKnow How durch die
alterungsbedingt hohen Ubergange der Belegschiafigen Ruhestand bei einem gleichzeitig
abnehmenden Rekrutierungspotential.

Nach Angaben des Instituts der deutschen Wirtsdieafirkte das knapper werdende
Arbeitsangebot eine Steigerung der durchschnighctiakanzzeit der gemeldeten offenen
Stellen von 73 Tagen im Jahr 2010 auf 100 Tageainn 2013 (iw-dienst, 25/2013, S. 6).
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Daraus lafdt sich folgern: ,Das erste Gebot, sididan demographischen Wandel
einzustellen, ist der Erhalt der Arbeitsfahigkeitvalternden Belegschaften” (Thomas
Langhoff, 2009: 341). Dafir kommen folgende Mal3nahnm Betracht, mit denen die
Gruppe der ,Fachkrafte 50+" als Erfahrungsquelligvadet und mit einer neuen, den
Menschen zugewandten Unternehmenskultur ein zuktuaéhtiger Wettbewerbsfaktor
geschaffen werden kann:

(1) Vorausschauende Marktorientierung und Prodiyddasung an die demographisch
bedingten Veranderungen der Nachfrage- ueld@ippen,

( 2) Standortplanung bzw. -verlagerung zur Sichgmes langfristigen
Rekrutierungspotentials an Fachkraften,

( 3) Einfihrung von Gesundheitsprogrammen zur Euhglder mentalen und physischen
Leistungsfahigkeit der Beschéftigten,

(4) flexible Gestaltung des betrieblichen Arbeitsatzes im Hinblick auf die individuellen
Féahigkeiten und Bedurfnisse der Beschaftigbeispielsweise Unterstiitzung in der
Phase der Familiengriindung,

( 5) systematische Fort- und Weiterbildung,

( 6) Bildung von gemischten Arbeitsteams aus Me#dsn unterschiedlichen Alters und
Geschlechts,

( 7) Erweiterung der Rekrutierungsstrategien diobperationen mit Schulen und
Hochschulen,

( 8) Einfihrung von Kinderkrippen und Betreuungssbaen fir pflegebedurftige

Angehdrige von Beschaftigten,

(9) MaRnahmen zur Mitarbeiterbindung insbesonterdochqualifizierten Arbeitskraften,
deren relative Knappheit starker wachst ss/dn mittel und gering Qualifizierten,

(10) Verbesserung des Verhaltnisses und Flexibilisig des Ubergangs zwischen
Stammbelegschaften und Zeitarbeitnehmern.

Weitere MalRBnahmen werden in einer aktuellen StdelieRobert Bosch Stiftung
vorgeschlagen ( s. Walter N. u.a. ,Die Zukunft Aebeitswelt - Auf dem Weg ins Jahr
2030". Robert Bosch Stiftung (Hrsg.), Stuttgart 20%. 56ff).

12 Fazit

Bei diesen Uberlegungen stellt sich die grundsiiteliFrage, ob die Betriebe eines Landes
auf Dauer gesehen Uberlebensfahig sind, wenn simém gesellschaftlichen Umfeld und in
einem Land tatig sind, das im Hinblick auf die Auswngen seiner schwindenden
demographische Basis jahrzehntelang zu einer ¥egiing der Wirklichkeit Zuflucht suchte
und weiterhin sucht und dadurch selbst zum Sangsfat wurde. Eines der bekanntesten
Bicher des amerikanischen Demographen Julian Siraghden Titel: , The ultimate
resource”. Als entscheidende Ressource sieht StanMenschen - die einzige Quelle fur
den Wohlstand und die Fortentwicklung der menshkicGesellschatft.

Anders ausgedruckt: Fir Menschen gibt es keineatErauch nicht in Form steigender
Produktivitat, wie viele meiner Kollegen in den Wgohaftswissenschaften meinen, denn
Produktivitat fallt nicht wie Manna vom Himmel, sdern wird erzeugt, und zwar einzig und
allein durch die Erziehung lernfahiger Kinder imdeamilien und durch ihre Ausbildung in
Schulen, Hochschulen und Betrieben. Wenn diese chidse Quelle versiegt, so lehrt die
Geschichte, dann fur immer.
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Selbst wenn ein permanentes Wachstum der Arbedsgtwitat von 1,5 % pro Jahr
unterstellt wird, was eine Verdopplung des realekopf-Einkommens bis 2050 zur Folge
hatte, wirde sich das Sozialprodukt bis 2050 reblenfalls verdoppeln, sondern wegen der
stark schrumpfenden Zahl der Erwerbspersonen nu84f zunehmen (Birg 2006: 118,
Schaubild 17.

Schaubild 17: Sozialer Verteilungsstrel3 bei Bevolkemgsschrumpfung und einer
angenommenen Verdopplung des Pro-Kopf-Sozialproduktdurch volkswirtschaftlichg
Produktivitatssteigerungen in Deutschland bis 2050
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Deshalb darf bei allem Reformeifer nicht iberselverden, daf3 es nicht damit getan ist,
Wirtschaft und Gesellschaft an die unabénderlicaam Teil irreversiblen demographischen
Veranderungen anzupassen, sondern es muf3 patatletAnpassungsstrategieine

langfristig angelegtS&tabilitatsstrategieverfolgt werden, um die demographische Stabilitat
mittels einer Erh6hung der Geburtenrate wiederangen. Gelingt dies nicht, kann selbst
eine Radikalreform des sozialen Sicherungssystam&/ege einer vollstandigen
Abschaffung des Pensionsalters (wie vom Max-Pldnsktut fur demografische Forschung
vorgeschlagen) oder eine drastische Erh6hung degrBsbeteiligung von Frauen und alteren
Menschen sowie ein wesentlich friherer Eintrittlmg/erbsleben den Wohlstand nicht auf
Dauer bewahren, geschweige denn erhdhen.
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